OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO
W ZAKEADZIE USEUG KOMUNALNYCH SPOLKA Z O. O. W BABOROWIE
INSPEKTOR DS. TECHNICZNYCH

1. Nazwa i adres pracodawcy : Zaklad Ustug Komunalnych spétka z o. o.; 48-120 Baborow,
ul. Krakowska 1

II. Stanowisko : Inspektor ds. technicznych — 1 etat.

I11. Data zatrudnienia : 25.09.2023r.

IV. Wymagania niezbedne:

e wyksztalcenie : minimum $rednie,

e doswiadczenie zawodowe — minimum 1 rok,

e obywatelstwo polskie,

e pelna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

e brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe.

V. Wymagania dodatkowe :

e znajomos¢ przepisoOw prawa w zakresie: kodeksu postgpowania administracyjnego, ustawy — prawo

budowlane i rozporzadzen wykonawczych, ustawy — prawo zamoéwien publicznych, kodeksu
cywilnego,
e Dbiegla obstuga komputera, w tym MS Office, arkusz kalkulacyjny,

e prawo jazdy kat. B,
® umiejetnos¢ pracy w zespole,

e samodzielno$¢, komunikatywnos$¢, elastycznos$¢, dyspozycyjnosé.

V. Warunki pracy :

e budynek pigtrowy, stanowisko pracy na parterze;

e brak uciazliwych i szkodliwych warunkow pracy,

e praca przy monitorze ekranowym przez ponad 4 godziny dziennie,
e wysilek umystowy,

e praca wymagajaca wyjazdow w teren;

e dodatkowe warunki wynagrodzenia : w Spdlce poza wynagrodzeniem zasadniczym wyptacany jest

dodatek stazowy, nagrody jubileuszowe oraz §wiadczenia z funduszu socjalnego.
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VI. Wskainik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych:

W miesigcu poprzedzajacym datg upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob niepelnosprawnych
w Zaktadzie Ustlug Komunalnych spoétka z o. o. w Baborowie, w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji

zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu 0s6b niepelnosprawnych wynosi powyzej 6%

VII. Zakres wykonywanych zadan:

® nadzor nad eksploatowanymi pojazdami;
® nadzor nad sprzetem powierzonym pracownikom;

® Dbiezace zaopatrzenie w materialy niezbedne do prawidlowego funkcjonowania Wydzialu Ustug
Komunalnych  (pojazdow, sprzetu, wykonywanych ustug w zakresie odbierania odpadow
komunalnych, koszenie i utrzymanie zieleni, oczystki terendw miasta, oprdzniania zbiornikow

bezodptywowych na nieczystosci ptynne, zimowe utrzymanie drdg i chodnikow);

® sporzadzanie uméw na odbidr i zagospodarowanie odpadow komunalnych z podmiotami
gospodarczymi;
e prowadzenie spraw biezacych w zakresie obstugi podmiotéw gospodarczych;

® kontrole w tereniec w zakresie prawidtowe] segregacji odpadéow komunalnych przez wiascicieli

posesji na terenie Gminy Baborow;

® sporzadzanie raportdw potwierdzajacych nieprawidlowosci w sposobie segregacji odpadow

komunalnych do Gminy Baboréw;

® wspolprowadzenie: spraw biezacych Wydziatu Uslug Komunalnych i obstugi bazy danych o
produktach i opakowaniach oraz gospodarce odpadami;
® sporzadzanie sprawozdawczosci w zakresie transportu, statystycznych we wilasnym zakresie oraz

innych zleconych przez Gtéwnego Ksiegowego;

e prowadzenie zamoéwien publicznych;

® sporzadzanie umoéw z kontrahentami na ustugi §wiadczone przez Wydziat;

® sporzadzanie ofert i wspotpraca z kontrahentami,;

e wspolpraca z instytucjami zewnetrznymi opiniujacymi i nadzorujacymi zadania realizowane
przez Wydzial;

® nadzor nad systemem monitoringu pojazdow stuzbowych, pracy sprz¢tu oraz zuzyciem paliwa.

VIII. Wymagane dokumenty:

e list motywacyjny,

e zyciorys (CV) z informacjami o wyksztalceniu i opisem dotychczasowego przebiegu pracy

zawodowej,
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e kopie swiadectw pracy potwierdzajacych dotychczasowe zatrudnienie,

e kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie i posiadane kwalifikacje oraz inne dokumenty
potwierdzajace wiedzg, do§wiadczenie 1 umiejetnoscei,

e dokument potwierdzajacy niepelnosprawnos¢ (jezeli kandydat taki posiada),

e os$wiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych
i niekaralnosci za umyslne przestepstwa $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwa
skarbowe.

e Oswiadczenie o tresci: ,,Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia

29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101 poz. 926 ze zm.)”.

IX. Sktadanie dokumentow :

e Miejsce skladania dokumentow: Zaklad Uslug Komunalnych spotka z o. o.;
48-120 Baborow, ul. Krakowska 1 — I pietro — sekretariat,

e Nieprzekraczalny termin skladania ofert : do dnia 21 wrzesien 2023 roku
do godz. 10:00 osobiscie w siedzibie Spoltki przy ul. Krakowskiej 1 w Baborowie lub poczta na
adres: Zaklad Ustug Komunalnych spoétka z o. o. ul. Krakowska 1, 48-120 Baboréw (prosimy
o wskazanie na kopercie adresu do korespondencji i numeru telefonu). Oferty, ktore wplyna po
wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data wptywu do siedziby Spotki).

e Oferty nalezy zlozy¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Nabor na stanowisko Inspektor
ds. technicznych.

e Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczana na stronie internetowej Zakladu Uslug
Komunalnych spétka z o. o. w Baborowie niezwlocznie po przeprowadzonym i zakonczonym

naborze.

e Dokumenty aplikacyjne osob, ktore nie zostang wpisane w informacji o wynikach naboru, mozna

bedzie odebra¢ w okresie 1 miesigca od dnia ogloszenia informacji na stronie internetowe;.

X. Etapy naboru :

e [ etap : wybor osob spehiajgcych niezbedne i formalne wymagania, osoby zakwalifikowane do
II etapu zostang powiadomione telefonicznie;

o [l etap : rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami spelniajacymi wymagania formalne, ktoére odbywac
si¢ beda w dniu 22 wrzesien 2023r. od godz. 9.00 w siedzibie Zaktadu Ustug Komunalnych spotka
z 0. 0.; 48-120 Baborow, ul. Krakowska 1.

XI. Ogélna klauzula informacyjna — REKRUTACJA

Zgodnie z art. 13 ust. 1, 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
roku w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogodlne rozporzadzenie o ochronie danych, RODO)
informujemy, ze:
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. Administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Prezes Zarzadu jako
pracodawca: Zaktad Uslug Komunalnych spétka z o. o. z siedzibg w Baborowie przy ul. Krakowskiej 1,
tel. 77 403 69 66.

. Kontakt z wyznaczonym przez administratora Inspektorem Ochrony Danych:
- adres e-mail : iod@zukbaborow.pl;
- pisemnie na adres naszej siedziby.

. Celem przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest przeprowadzenie procesu rekrutacji na wskazane
stanowisko urzednicze.
. Podstawg przetwarzania danych osobowych sa:

art. 22 (1) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U. z 2019 r. 1282) w zwiazku z art. 6 ust. 1 lit. a, b — RODO, oraz art. 9 ust. 2 lit. a
RODO(dane szczegdlnych kategorii np. zdrowia).

. W zwigzku z przetwarzaniem danych w celach wskazanych powyzej odbiorcami danych mogg by¢ podmioty
upowaznione do odbioru na podstawie odpowiednich przepiséw prawa.

. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezb¢dny do realizacji celéw okreslonych w pkt 3,
a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujacego prawa.

. W zwiazku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych przystuguja Pani/Panu nastepujace uprawnienia:

- prawo dostgpu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych (art. 15 RODO),
- prawo do zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych (art. 16 RODO),

- prawo do zadania usunigcia danych (art. 17 RODO),

- prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych (art. 18 RODO),

- prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych (art. 21 RODO).

. W przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby na przetwarzanie
danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przysluguje Pani/Panu prawo do cofnigcia tej zgody
w dowolnym momencie. Cofnigcie to nie ma wplywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktérego dokonano na
podstawie zgody przed jej cofnigciem, z obowigzujacym prawem.

. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych (adres: Urzad Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa) gdy uzna
Pani/Pan, iz przetwarzanic danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy ogdlnego
rozporzadzenia o ochronie danych.

10. W oparciu o podane dane osobowe administrator nie bedzie podejmowat w stosunku do Pani/Pana

zautomatyzowanych decyzji, w tym decyzji be¢dacych wynikiem profilowania.

11. Administrator danych nie ma zamiaru przekazywac¢ zebranych danych osobowych do panstwa trzeciego lub

organizacji mi¢gdzynarodowe;j.

12. Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22 (1) Kodeksu pracy jest niezb¢dne, aby

uczestniczyé w postgpowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych jest dobrowolne.

Prezes Zarzqdu

mgr Anna Bunczek - Mroz
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